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I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje programos (toliau — Programa) paskirtis —
uztikrinti ilgalaike, veiksminga ir kryptinga korupcijos prevencija ir kontrolg istaigoje.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos istatymu (Zin.,
2002, Nr. 57-2297), Lietuvos Respublikos vie$ojo administravimo jstatymu (Zin., 1999, Nr. 60-
1945; 2006, Nr. 77-2973), Lietuvos Respublikos vieSyju ir privaciy interesy derinimo valstybinéje
tarnyboje jstatymu (Zin., 1997, Nr. 67-1659; 2000, Nr. 18-431), Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2002 m. rugséjo 19 d. nutarimu Nr. 1484 ,,.D¢l Informacijos apie asmeni, siekiantj eiti arba einantj
pareigas valstybés ar savivaldybés istaigoje, pateikimo tvarkos patvirtinimo* (Zin., 2002, Nr. 93-
3998), Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601 ,,D¢l korupcijos
rizikos analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo® (Zin., 2002, Nr. 98-4339), Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 ,,Dél Sprendimy projekty poveikio vertinimo
metodikos patvirtinimo ir jgyvendinimo® (Zin., 2003, Nr. 23-975), Specialiyjy tyrimy tarnybos
direktoriaus 2003 m. spalio 24 d. isakymu Nr. 164 ,Dél korupcijos pasireiSkimo tikimybés
nustatymo metodikos patvirtinimo® (Zin., 2003, Nr. 103-4622).

3. Programoje vartojamos savokos:

Korupcija — bet koks valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens elgesys, neatitinkantis jiems
suteikty igaliojimy ar nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas siekiant naudos sau ar
kitiems asmenims ir taip pakenkiant asmeny ir valstybés interesams.

Korupcinio pobudZio teisés paZeidimai — korupcinio pobiidZio nusikalstama veika ir jai
tapatiis pagal pobudi, taiau maziau pavojingi teisés pazeidimai, uz kuriuos numatyta
administracine, drausminé ar kitokia teisiné atsakomybe.

Korupcinio pobidzio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, tarpininko kySininkavimas,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vieSojo administravimo sektoriuje arba
teikiant vieSasias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudZiavimas tarnybine
padétimi arba jgaliojimy vir§ijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar
matavimo priemoniy suklastojimas, suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar i$§vaistymas, tarnybos
paslapties atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas,
pelna ar turta pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis 1



valstybés tarnautojo ar vieSojo administravimo funkcijas atlieckan¢io asmens veikla ar kitos
nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar reikalaujama kySio, papirkimo arba
nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavima ar papirkima.

VieSoji paslauga — valstybés ar savivaldybiy kontroliuojamy juridiniy asmeny veikla teikiant
asmenims socialines, Svietimo, mokslo, kultiros, sporto ir kitas istatymy numatytas paslaugas.
Istatymuy nustatytais atvejais ir tvarka vieSasias paslaugas gali teikti ir kiti asmenys.

4. Programos tikslai ir uzdaviniai

Programos tikslas — iSaiskinti ir Salinti korupcijos ligonin¢je prielaidas, uztikrinti skaidresng ir
veiksmingesng istaigos bei jy darbuotojy veikla.

Programos uzdavinys — galimy korupcijos priezas€iy, salygu atskleidimas ir Salinimas
ligoningje, siekiant, kad visos 1éSos, skiriamos sveikatos sistemai, biity naudojamos pagal paskirtj ir
racionaliai kokybiskoms sveikatos priezitiiros paslaugoms teikti, pacienty teiséms ir laisvéms
uztikrinti, taip pat poveikis darbuotojams, siekiant atgrasinti nuo galimos korupcinio pobiidzio
nusikalstamos veikos.

Korupcijos prevencijos tikslui ir uZdaviniui pasiekti numatoma:

1. vykdyti nuolating kryptinga korupcijos prevencijos politika, uZtikrinti veiksminga numatyty
ilgalaikés korupcijos prevencijos ligoningje programos priemoniy igyvendinima;

2. nustatyti veiklos sritis, kuriose galima korupciné veika, bei salygas jai atsirasti ir plisti, teikti
siilymus dél galiojanciy teisés akty tobulinimo;

3. igyvendinti nei§vengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principa;

4. teisinémis, organizacinémis, ekonominémis ir socialinémis priemonémis uZztikrinti tinkama ir
veiksminga korupcijos prevencijos organizavimo, igyvendinimo, prieziiiros kontrolg;

5. skatinti nepakantuma korupcijos apraiSkoms ir itraukti | korupcijos prevencija visuomeng;

6. visokeriopai ginti visuotinai pripazistamas paciento teises ir laisves,darbuotoju teises bei
laisves ir nepazeisti nekaltumo prezumpcijos;

7. ugdyti antikorupcing kultiira ligoningje.

Bendrieji programos tikslai:

1. Korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje programos tikslas - kryptingos korupcijos
prevencijos politikos vykdymas, skaidresnés, veiksmingesnés ir vieSesnés ligoninés darbuotoju
veiklos uztikrinimas;

2. Korupcijos prielaiduy iSaiSkinimas ir Salinimas, nes programa pagrista korupcijos
prevencijos principais, bendradarbiavimu su visuomene, jos Svietimu ir parama bei teisés
pazeidimy tyrimu;

3. Veiksmingos korupcijos prevencijos siekimas, vykdant prevencijos priemones, ir
bendros antikorupcinés kultiiros ugdymas ligoningje;

4. NeiSvengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principo igyvendinimas;
5. Visokeriopai ginti visuotinai pripaZistamas zmogaus, kaip paciento, teises ir laisves,
darbuotojy teises bei laisves ir nepazeisti nekaltumo prezumpcijos.



II KORUPCIJOS LIGONINEJE PASIREISKIMO PRIELAIDU ANALIZE
Bendrosios korupcijos prielaidos

5. Socialinés:

5.1. Santykinai mazi sveikatos sistemos darbuotoju atlyginimai; nepakankamai aiSkus santykis
tarp sveikatos apsaugos ir socialinés politikos, néra atsakomybés pasidalijimo, todél sveikatos
sistemos iStekliy saskaita sprendZiamos socialinés problemos.

5.2.Finansavimas i§ privalomojo sveikatos draudimo fondo 1éSy ir kity Saltiniy. Privalomojo
sveikatos draudimo fondo pagrinda sudaro savarankiskas valstybinio Privalomojo sveikatos
draudimo fondo biudzetas, nejtrauktas i valstybés ir savivaldybiy biudZetus.

5.3. NeiSvystytas papildomasis (savanoriskasis) sveikatos draudimas, be kurio tampa sudétinga
siekti sveikatos politikos tiksly — pakankamo sveikatos sistemos finansavimo, paslauguy kokybés
kontrolés, paciento atsakomybés uz savo sveikata ir legaliu priemoky uz sveikatos paslaugas
nustatymo.

5.4. Nepakankama informacijos apie sveikatos priezitira sklaida, triikksta socialinés reklamos
gyventojams sveikatos klausimais.

6. Teisinés:

6.1. Teisés akty projekty sprendimy poveikio neiSsamus vertinimas, kai néra numatomos
galimos neigiamos pasekmés, sanaudos, alternatyviis sitilomy problemy sprendimo budai, |
skubotuma, d¢l kurio daznai nukencia teises akty kokybe; daznas ju keitimas bei kolizijos.

6.2. Istatymu bei istatymy igyvendinamuyju teisés akty kokybeés trikumai, tam tikrais atvejais
lemiantys teisés akty dviprasmybes.

6.3. Kokybé¢s sistemy ir reglamenty stoka; nepakankama atsakomybé uz padarytus pazeidimus,
profesiniy elgesio kodeksy nebuvimas ir pan.

6.4. Nepakankamai skaidrus sprendimy priémimo procesas, nesivadovaujama asmeninés
atsakomybés principais, trikksta vieSumo.

7. Struktiirinés:

7.1. Sveikatos sistemos struktiiros sudétingumas ir trikumai. Skirtingas vieSuyju sveikatos
priezitiros istaigy pavaldumas (Sveikatos apsaugos ministerijai, apskri¢iy virSininkams,
savivaldybiy taryboms) trukdo kurti vientisa sveikatos prieziiiros organizavimo sistema, planuoti
iSteklius, kooperuoti sveikatos priezitiros istaigas ir iSteklius tokiose srityse kaip technologijy
Isigijimas ir atnaujinimas, diegti naujas sudétingas paslaugas.

7.2. Visu lygiy sveikatos sistemos valdymas vis dar yra pernelyg biurokratiSkas, pasizymi
pertekliniais draudimais, apribojimais, ivairiu pazymuy, leidimy, papildomy dokumenty
reikalavimais, procediiry vilkinimu; nepakankamos ir netobulos veiklos apskaitos ir kontrolés
sistemos.

7.3. Nepakankamas apriipinamas informacinémis technologijomis.

7.4 Moderniy informaciniy technologijy efektyvus naudojimas leisty iSplésti antikorupcinés
informacijos sklaida, uztikrinti informacijos valdymo sistemy funkcionavima, padidinti keitimosi
duomenimis sparta, analizuoti vis did¢jancius duomeny informacinius srautus, supaprastinti darba,

sumazinti veiklos sanaudas.



7.5 Nesudarytos tinkamos salygos atskiry sveikatos sistemos subjektu (vieSosios ir privacios
Istaigos) saziningai konkurencijai.

7.6 Nevienodos valstybiniy ir privaciy sveikatos priezitiros istaigy veiklos salygos.

7.7. Nepakankama konkurencija tarp sveikatos paslaugy teikéju ir pirkéju.

8. Institucinés:

8.1. Nepakankamai iSplétotas vidaus ir iSorés auditas.

8.2. Nesivadovaujama asmeninés atsakomybés principais, tritkksta vieSumo.

9. Visuomenés pilietiSkumo stoka:

9.1. Visuomenés poziiirio 1 korupcija neapibréztumas ir prieStaringumas.

9.2. NesiprieSinimas korumpuotiems valstybés tarnautojams bei sveikatos sistemos
darbuotojams.

9.3. Pilieciy (taip pat ir pacienty) nenoras dalyvauti antikorupcinéje veikloje.

10. ISoriniai veiksniai:

10.1. Politiniy struktiiry ir interesy grupiy itaka.

10.2. Politinés valios nepakankamumas.

Specifinés korupcijos prielaidos sveikatos sistemoje

11. Padétis sveikatos sistemoje dél specialistu.
tarp ES ir Lietuvos Respublikos, privataus bei valstybinio sektoriy, sunku iSlaikyti aukstos
kvalifikacijos personalg ir rasti naujy specialisty. Sveikatos priezitiros specialisty pasiskirstymas
neatitinka ju paklausos, ju ypac triiksta rajonuose. Siekiama, kad ligoninéje Zmogiskyju istekliy
poreikio planavimas uztikrinty profesionaliy darbuotoju skaiiy, igiidziai ir kompetencija atitikty
esamas ir biisimas visuomenés reikmes.

12. Veikla, susijusi su licencijy, leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomuy teisiy
suteikimu .

12.1. Administraciniy teisés pazeidimy nustatymas, protokoly sura§ymas, nuobaudy skyrimas ne
visada adekvatus teisinei jstatymy bazei.

12.2. Veikla, susijusi su nedarbingumo pazymejimu bei kity pazymy iSdavimu.

12.3. Veikla, susijusi su vaistiniy preparaty, medicininés pagalbos priemoniy skyrimu iSraSymu.

12.4. Farmacinés veiklos valstybinés valdymo ir kontrolés institucijos, vykdydamos farmacinés
veiklos ir vaisty kokybés valstybing kontrolg, Nepakankamai uztikrinama, kad bity skiriami
tikslingiausi ir saugiis vaistiniai preparatai, bet ir priecinami finansine prasme.

12.5. Atliekami medicininés paskirties aparatiiros, vaistiniy preparaty, medicinos pagalbos ir kt.
priemoniy viesSieji pirkimai. Perdétai smulkmeniskas supaprastinty pirkimy reglamentavimas arba
netinkamai taikomos pirkimy organizavimo taisyklés lemia neteiséta, neefektyvy valstybés biudzeto
€Sy naudojima ir sudaro salygas korupcijai pasireiksti.

12.6. Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzeto 1éSy skirstymas.

12.7. Biudzetiniy 1éSy skirstymas istaigoms restruktiirizuoti, sveikatos programoms vykdyti,
investicinéms programoms.

12.7 Europos Sajungos finansinés paramos léSy skirstymas.



12.8. Nepakankama informacija pacientams apie teikiamas mokamas paslaugas bei paslaugas,
apmokamas 1§ OVDF 1¢8y, apie pacienty teises ir galimybes ir kt..

12.9. Pacientams, norintiems gauti sveikatos prieziiros paslaugas, tenka laukti eilése. Tam
itakos turi daugelis veiksniy: finansiniy iStekliy sveikatos prieziiiros paslaugoms apmokéti trilkumas
(daugiausiai atsirandantis dél nemokamo gydymo iSkreiptos paciento motyvacijos gauti brangiausia
gydyma), nepakankama vadyba, sveikatos priezitiros specialisty ir jrangos trilkkumas ir kt.

12.10. Nepakankamas kompiuterinio rastingumo ir informaciniy technologiju naudojimo lygis
bei nepakankama interneto prieiga.

12.11. Nauju sveikatos sistemos technologijy diegimas. Sveikatos sistemos technologijos — tai
ne tik diagnostikai ir gydymui reikalinga medicinos aparatiira, franga, vaistai, bet ir sveikatos
stiprinimo, profilaktikos, slaugos ir reabilitacijos metodai bei organizaciniai ir vadybiniai gebé&jimai

III. GALIMOS KORUPCIJOS LIGONINEJE PASEKMES

13. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos politikos, korupcijos reiSkiniai
gali pazeisti visuomeninius santykius rajono sveikatos sistemoje, d¢l ko gali:

13.1. sumazéti sveikatos sistemos veiksmingumas, pablogéti teikiamy sveikatos prieziiiros
paslaugu kokybé;

13.2. atsirasti socialiné jtampa, kuri maZina pasitik€jima sveikatos apsaugos prieziiira;

13.3 sumazéti pacienty pasitikéjimas ligoninéje teikiamomis paslaugomis, mediky profesine
kompetencija;

13.4 pablogéti vieSojo administravimo kokybé ir uzsimegzti farmacijos bei kity imoniy,
prekiaujan¢iy medicinos prekémis ir prietaisais, rySiai su korumpuotais darbuotojais;

14. Atsizvelgiant i Sias pasekmes ir aiSkiai suvokiant korupcijos pasireiSkimo prielaidas, galima
numatyti veiksmingas korupcijos prevencijos programos poveikio priemones.

IV. APLINKOS ANALIZE

15. Sveikatos sistemos subjektu (Sveikatos apsaugos ministerija ir jai pavaldzios istaigos,
sveikatos priezitros jstaigos) vykdomos funkcijos yra priskiriamos prie veiklos sri¢iy, kuriose
galimas korupcijos pasireiSkimas.

16. Galima i$skirti veiklos sritis, kuriose galima korupcijos pasireiskimo tikimybé:

16.1. Pagrindinés funkcijos-sveikatos priezitiros vykdymas (léSu, gauty i§ ligoniy kasy,
tikslinis panaudojimas);

16.2. Veikla, susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy teisiy suteikimu
ar apribojimu;

16.3. Viesieji pirkimai ir uzsakymai;

16.4. Administraciniy teisés pazeidimy nustatymas, protokoly suraSymas, baudy skyrimas;

16.5. Personalinés atsakomybés ir standartiniy procediiry stoka teikiant sveikatos prieziiiros
paslaugas;



16.6. vieSuju sveikatos priezitros paslaugy (ambulatorinés ir stacionarinés) bei duomeny ir
ataskaity apie suteiktas paslaugas teikimas.

V. KORUPCIJOS PREVENCIJA

17. Korupcijos prevencija sveikatos sistemoje - galimos korupcijos priezasCiy, salygu
atskleidimas ir Salinimas, jgyvendinant korupcijos prevencijos programos vykdymo priemoniy
plana, taip pat poveikis sveikatos sistemos darbuotojams, siekiant atgrasinti nuo galimos
korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos. Privalomojo sveikatos draudimo fondo (toliau - PSDF)
€Sy neteiséto, nepagristo gavimo ir panaudojimo prevencija sveikatos sistemoje - galimy PSDF
€Sy neteis€to, nepagristo panaudojimo priezasCiy, salygu atskleidimas ir Salinimas, igyvendinant
prevencijos programos vykdymo priemoniy plana, taip pat poveikis sveikatos sistemos
darbuotojams, siekiant atgrasinti nuo galimo nepagristo PSDF 1éSu gavimo.

18. Svarbiausi bendrieji korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje programos uzdaviniai:

18.1. Parengti korupcijos prevencijos (kovos su korupcija) istaigoje programa;

18.2. nustatyti ir Salinti korupcijos prielaidas:

18.2.1. nustatyti korupcijos pasireiskimo tikimybe ir parengti motyvuota iSvada;

18.2.2. nustacius korupcijos prielaidas - imtis priemoniy joms pasalinti;

18.2.3.uztikrinti veikla reglamentuojancius teis¢s akty vykdymo skaidruma;

18.2.4.atlikti teisés akty, reglamentuojan¢iy visuomeninius santykius, kuriuose galima
korupcijos pasireisSkimo tikimybé, antikorupcini vertinima (teisés akty teming korupcijos
prevencijos analizg), teikti pasitilymus dé¢l iy teisés akty tobulinimo;

18.2.5.kasmet analizuoti 1§ fiziniy ir juridiniy asmeny gaunamus skundus (praSymus,
pareiSkimus ir kt);

18.2.6.skatinti glaudesnj ir aktyvesni bendradarbiavima su visuomene, ugdant visuomenés nariy
pilieting samong ir nepakantuma negerovéms;

19. Specifiniai korupcijos prevencijos uzdaviniai:

19.1 sukurti skaidrig ir priecinama sveikatos paslaugy teikimo sistema;

19.2 uztikrinti paslaugy  teikimo  draudZiamiesiems privalomuoju sveikatos draudimu
skaidruma;

19.3. uztikrinti teikiamy sveikatos priezitiros paslaugu kokybeg;

19.4. tobulinti mokamy paslaugy apmokéjimo ir kainy skai¢iavimo metodika;

19.5.uztikrinti paslaugy teikimo ir ekonominio veiksmingumo kontrolg;

19.6.nustatyti ir patvirtinti bendruosius principus ir kriterijus, pagal kuriuos medicinos
pagalbos priemonés ir vaistai biity perkami laikantis pirkimo - pardavimo sutarc¢iy;

19.7. sukurti visiems pricinama informacijos apie mokamas ir nemokamas sveikatos
priezitros paslaugas sistema;

19.8. uztikrinti korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje priemoniy taikyma ir tinkama
Sios programos priemoniy igyvendinimo administravima bei kontrolg.

VI. VISUOMENES JTRAUKIMAS | KORUPCIJOS PREVENCIJOS LIGONINEJE
PROGRAMOS JGYVENDINIMA



20. Norint | Korupcijos prevencijos programa jtraukti visuomeng, reikia:

20.1.skatinti  glaudesni ir aktyvesni medikuy bendradarbiavima su visuomene, ugdant
visuomenges nariy pilieting samong ir nepakantuma negerovéms;

20.2.ugdyti antikorupcing kultiira (visuomeneés ir Istaigos darbuotojy
antikorupcinis Svietimas, ugdymas bei nepakantumo korupcijai skatinimas);

20.3.informuoti  visuomeng apie sveikatos sistemoje vykdoma korupcijos prevencijos
programa per Ziniasklaida.

20.4.skatinti darbuotojus bei kitus rajono gyventojus pranesti apie korupcinius teisés pazeidimus
(ar méginimus juos daryti) teikiant sveikatos priezitiros paslaugas.

21. Sudaryti salygas telefonu, anonimiSkai pranesti apie korupcinius teisés pazeidimus (ar
meéginima juos daryti). Analizuoti surinkta informacija 1§ gyventoju;

22. Visuomenés anketinés apklausos arba kitais budais reguliariai vertinti Korupcijos
prevencijos programos veiksminguma.

VII. KORUPCINIU TEISES PAZEIDIMU TYRIMAS

23. Siekiant veiksmingo korupciniy teisés pazeidimy tyrimo, biitina:

23.1. sudaryti salygas istaigos darbuotojams, kitiems visuomenés pilieCiams anonimiskai
pranesti  vadovybei savo itarimus dél galimos personalo korupcinio pobtidzio nusikalstamos
veikos;

23.2.reguliariai tirti  skundus, pareiSkimus dél galimy korupcijos atvejy bei vertinti
pasiilymus d¢l korupcijos prevencijos. ISsamiai ir objektyviai analizuoti pagristus jtarimus dél
1staigy darbuotoju korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos ir atlikti savo kompetencijos tyrimus;

23.3.18ai8kinus ar pasitvirtinus informacijai apie korupcijos fakta bei esant itarimui dél
galimos korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos, nustatyta tvarka informuoti administracija.

VIII. SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

24. Programa siekiama tokiy rezultaty:

24.1. sumazinti korupcijos pasireiSkimo tikimybg;

24.2. padidinti nepakantuma korupcijai,

24.3. pagerinti korupcijos prevencijos ligonin¢je organizavima;

24.4. padidinti visuomenés pasitik€jima teikiamomis paslaugomis istaigoje;

25. Korupcijos prevencijos jstaigoje programos ir jos jgyvendinimo priemoniy vykdymas
ir kontrolé turi biti vertinami pagal Siuos rodiklius:

25.1. atlikty korupcijos pasireiSkimo tikimybés vertinimy skaiciy;

25.2. atlikty teminiy korupcijos prevencijos (galiojanciy teisés akty vertinimas antikorupciniu
pozitriu) analiziy skaiciy;

25.3. tvykdyty programos igyvendinimo priemoniy plano priemoniy skaiciy;

25.4. neivykdyty programos igyvendinimo priemoniy plano priemoniy plano priemoniy skaiciy;

25.5. programos jgyvendinimo priemoniy plano igyvendinima nustatytais terminais;

25.6. asmenuy, istaigoje vykdanciy korupcijos prevencijos ir kontrolés funkcijas, skaiCiaus

pokyti;



25.7. parengty naujy ir atnaujinty istaigu korupcijos prevencijos programy ir igyvendinty
Programos priemoniy skai¢iaus pokyty;

25.8. asmeny, pranesusiy apie korupcinio pobiidzio teisés pazeidimus, skaiciaus pokyti;

25.9. istirty pazeidimy, susijusiy su korupcija, skaiciy;

25.10. oficialiy praneSimy apie jtariamus pazeidimus ir iStirty pazeidimy santyki;

25.11. anonimiSky ir oficialiy praneSimy apie jtariamus pazeidimus santyk(;

25.12. specialiy straipsniy spaudos leidiniuose, praneSimy konferencijose, seminaruose, darbo
posédziuose skaiCiy;

25.13. praneSimy spaudai, vieSy praneSimy atlikus analize, nustacius korupcijos atvejus, skaiCiy;

25.14. organizuoty korupcijos prevencijos dieny, savaiciy bei ménesio kampanijy skaiciy;

25.15. nevyriausybiniy pacienty organizacijy, bendradarbiaujanciy korupcijos prevencijos ir
kontrolés klausimais, skaiciy.

26. Kiekviena konkreti Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoné vertinama pagal

Programos priemoniy plane nustatytus vertinimo Kriterijus.

IX. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

27. Korupcijos prevencijos programos sveikatos sistemoje uzdaviniams jgyvendinti sudaromas
programos priemoniy vykdymo planas, kuris nustato uzdavinius, tikslus, priemones, ju vykdymo
terminus bei vykdytojus.

28.Sios korupcijos prevencijos programos nuostatas (jos igyvendinimo priemones) vykdo
ligoniné.

29.Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo sveikatos sistemoje kontrolg, metodinés
pagalbos teikima korupcijos prevencijos klausimais vykdo Sveikatos apsaugos ministerijos
Ekonominés veiklos kontrolés skyrius pagal sveikatos apsaugos ministro patvirtinta veiklos plana.



